Zarzadzenie Nr 1 /2025
Dyrektora Centrum Ushlug Spolecznych w Chmielnie
z dnia 2 stycznia 2025 roku

w sprawie ustalenia regulaminu pracy pracownikéw zatrudnionych
w Centrum Ustug Spotecznych w Chmielnie

Na podstawie art. 3 oraz art. 104 -104> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.
U. 22023 r. poz. 1465 ze. zm.), art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024, poz. 1135 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje

§1
Ustala si¢ Regulamin pracy pracownikéw zatrudnionych w Centrum Ustug Spotecznych w
Chmielnie stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zgodnie z porozumieniem z dnia 31 grudnia 2024 roku zawartym pomigdzy pracodawca
reprezentowanym przez Gabriele Joskowska- dyrektora GOPS, a przedstawicielami
pracownikow: Natalig Hewelt, Justyna Bela i Anng Czaja regulamin pracy wchodzi w zycie od
1 stycznia 2025 roku.

§3
Wszyscy pracownicy Centrum Ustug Spotecznych w Chmielnie majg obowigzek zapoznania
si¢ z regulaminem pracy i fakt ten winni potwierdzié¢ pisemnie.



