ZARZADZENIE Nr 14/2025
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Chmielnie
z dnia 3.03.2025

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Pracownikow Centrum Ustug Spotecznych
w Chmielnie

Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Osrodka zarzadzam, co nastepuje:

§1
Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
wprowadza sie Kodeks Etyki Pracownikéw Centrum Ustug Spotecznych w Chmielnie
w brzmieniu zatgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Centrum Ustug
Spotecznych w Chmielnie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




